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Dar Dalalven moter havet

Alvkarleby ir en liten kommun bide
geografiskt och befolkningsmiissigt.
Samverkan med omvérlden ér dér-
for nodvindig. Ménga invanare ar-
betar pa andra orter, samtidigt som
boende i nirkommunerna pendlar
in till Alvkarleby kommun for att
arbeta hir.

— Alvkarleby kommun ska hitta sin plats i en
virld som priglas av snabb fordndring. Vi be-
hover forstad hur fordndringarna paverkar var
tillvaro och gora strategiska val for att sdkra
en hallbar tillvdxt, forklarar kommunchef
Anna-Karin Jakobsson.

Arbetet med tillvéxtstrategin startade i no-
vember 2013 och det vara ménga chefer och
politiker delaktiga, forutom representanter
fran lokala foretag, Regionforbundet och uni-
versitetet i Uppsala deltog.

— Ett tjugotal personer fran kommunen gar nu
utbildningen “Forenkla helt enkelt” som en
fortséttning pé arbetet, beréttar néringslivsse-
kreterare Karin Vybiral. Flera kommuner del-
tar i utbildningen. Det gor att vi far virdefull

input frdn de som kan se kommunen och vart
arbete utifran.

Arbetet med att forbattra foretagsklimatet har
dock pagatt parallellt med framtagandet av
Tillvéxtstrategin och forenkla — helt enkelt &r
ett bevis pa det.

Syftet med tillviixtstrategin ir att ...

m sikra ett gott liv for ménniskor som redan
bor hir och for de som kommer att flytta hit

m skapa goda forutsittningar for befintliga
och nya fGretag

m garantera ett rikt utbud for besokare

I studier har
det framkom-
mit att majo-
riteten av de
personer som
flyttar till
kommunen
redan har en
anknytning hit. Detta har betydelse ndr man
utformar marknadsforingen, eftersom man
vet vilken mélgruppen ér.
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”Alvkarleby behéver
lagga grunden for en mer
robust arbetsmarknad et

tempo och boendemiljoer med hog kvalitet.
Service och handel ska vara vil fungerande.
Samhillet ska ocksa omfatta god folkhilsa,
bostédder for livets alla faser och tillgéng till
arbete.

Alvkarleby behéver Liigga grunden
for en mer robust arbetsmarknad
Var foretag och ménniskor viéljer att etablera
sig paverkas bland annat av nirheten till olika
marknader och en bra livsmiljo.

Det lokala néringslivet har tagit initiativ till en
Facebook-grupp som heter E-nétet och dr en
digital motes-
plats for fore-
tagare och fo-
retagsamma.

— E-nitet ar
smidigt

satt for oss att
kommunicera med ménga. Vi anviander det bl
a som remissinstans och far manga bra ésikter
och forslag. For som Karin sédger, “har vi inte
foretagen med oss blir det knoligt”.

Det ligger i hela samhéllets intresse att pressa

I arbetet med tillvixtstrategin har bdde tiinstemin, politiker och foretagare varit involverade.

Tillvaxtstrategin gor det enklare

tillbaka utanforskap och erbjuda ungdomar en
forsta jobberfarenhet. Det dr ocksa ett ansvar
som alla har. Ett arbete for att hjilpa arbets-
16sa ungdomar in pé arbetsmarknaden har re-
dan paborjats. “Unga Jobb” dr ett samarbete
mellan Arbetsformedlingen, Swedbank och
kommunen. Det dr bade 6nskvért och nddvén-
digt att kommunen, néringslivet och det civila
samhdllet krokar arm i detta arbete.

m Alvkarleby ska profilera sig som en
tydlig del av en vaxande region

m Utarbeta en varumaérkesplattform

m Vara aktiv i regionala samarbeten i
bade Uppsala ldn och Gavleborgs ldn

— Att halla en strategi levande ar den stora ut-
maningen, siger néringslivschef Martin An-
daloussi. Vi tror att det blir enklare om den
dr vél forankrad hos de som ska se till att den
blir genomford.

Stor vikt 1dggs ocksé vid att skapa en gemen-
sam bild av malet. Mélen 4r mitbara och varje
framgang ska synliggoras.

'

— Att halla en strategi levande dr den stora utmaningen, sdger ndringslivschef Martin Andaloussi.
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