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Stalet fran Hofors star sig star

Mangmiljoninvesteringar skapar nya arbetstillfal
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Hogtryck pa Ovako i Hofors - 500 miljoner kronor i beslutade investeringar i Hoforsverket kommer dven innebdira nyanstdllningar i framtiden.
Fotograf: Lars Moller-Madsen Ord&Bild i Hofors.

2007 blir finnu ett ar med god
lIonsamhet for Ovako i Hofors
— sedan oktober heligt av den
tyska familjen Pampus med
bakgrund inom staltillverk-
ning.

- Nu har vi en aktiv ilgare
med genuin forstaelse for
verksamheten och stark inves-
teringsvilja. Det ser mycket
positiv ut, Kkonstaterar plats-
chef Sten Lyckstrom.

Den 17 oktober blev kopet klart.

och forsokt hitta 16sningar som &r
optimala for koncernen. Jag tycker
att det mycket ambitisa rationali-
seringsprogram som lagts for Ho-
forsenheten har hanterats av hela
organisationen pa ett mycket bra
sdtt. Vissa fordndringar har skett
under perioden vilket inte dr sa an-
mérkningsvirt da malséttningarna
sattes medvetet hogt. Det dr vért
att notera att rationaliseringsplanen
kommer att slutféras utan nagra
uppsdgningar.

Mycket god lonsamhet

For att forbattra servicen mot fo-
retagets kunder sa hade Hoforsver-
ket i ar endast tva veckors sommar-
stopp inom dmnestillverkningen.
Detta innebar ca 250 nya medarbe-
tare under sommaren.

- Alla ersittare har larts upp av
ordinarie personal som skott det
foredomligt. Utfallet var sa positivt
att andra enheter inom koncernen
kommer att utnyttja samma kon-
cept nésta ar.

500 miljoner kronor
i investeringar

Tyska Pampus Stahlbeteiligungs  Effektiviseringsprogrammet till-  Samtidigt har det under de senaste
GmbH kopte de tva hollindska  sammans med en stark prisutveck-  tva aren tagits beslut om investe-
investmentbolagen Hombergh  ling och en oerhort stark konjunktur  ringar i Hoforsverket motsvarande
Holdings BVs och WP de Pundert  har lett till att Hoforsverksamheten  ca 500 miljoner kronor.

Ventures BVs Forst in-
aktieinnehav 99 vesterades
i Ovako och o o . . v det i ny rok-
blev dirmed De senaste tva aren har inneburit den storsta o,qcning i
e.rlllsam kﬁgare férdndringsprocessen i modern tid samtidigt som vi stglverkgt,
ullovake. _ befunnit oss mitt i en hégkonjunktur. Ett vérdefullt 5520
tagsstruktur  jobb har lagts ner och de nya férutséttningarna gér  att gradera

har trots dgar-
bytena forbli-
vit densamma
vilket dr vik-
tigt for sta-
biliteten och
kontinuiteten i verksamheterna.

Nya Ovako

De tva senaste aren har ett nytt
Ovako formats genom vildefinie-
rade handlingsplaner med produkt-
utbyte mellan enheterna och lokala
rationaliseringsprogram som skall
vara avslutade under 2008 .

- Foretagsklimatet har varit
mycket positivt, dir kommunika-
tionen mellan de olika produktions-
enheterna varit konstruktiv och dar
vi tagit del av varandras kulturer

att vi kdnner stor tillférsikt och tro pa framtiden déar
Hoforsverkets utveckling éven i fortséttningen
kommer att bygga pa vart rena stal

som ingar i tva olika divisioner nu
kan uppvisa en mycket bittre 16n-
samhet. Detta har inneburit ett po-
sitivt utfall i det bonussystem for
alla anstidllda som sjosatts i nya
Ovako.

- Hoforsverket har i princip va-
rit fullbelagt i fyra ar, ddr vi de tre
senaste aren kort storhelgsdrift. Ett
sddant maximalt kapacitetsutnytt-
jande har inte varit fallet under de
senaste trettio aren. Vi ser heller
ingen avmattning av efterfragan
nista ar, forklarar Sten Lyckstrom.

upp rorverk
4/5 med nytt
halverk for
att utoka
dimensions-
programmet
till 250 millimeter. Det nya halver-
ket tas i drift fore jul.

Beslut har dven tagits for att in-
vestera 1 ett nytt ringvalsverk for
att 6ka kapaciteten med ytterligare
20 000 ton. Det nya ringvalsverket
beriknas vara i drift 2010.

- Vi har en stark tillvixt pa valsad
ring framforallt kopplad till energi-
sektorn och vindkraft.

Under sommaren har dessutom
en smideslinje bestillts for att kun-
na smida runddmnen upp till 350
millimeter. Detta smidda sortiment

tvingas verket idag kopa. Den nya
pressen som har en kapacitet pa
30 000 gotton driftsédtts sommaren
2008.

- Mest glddjande med dessa in-
vesteringar dr att vi behéver an-
stilla cirka 40 nya medarbetare.
Annars brukar oftast investeringar
leda till rationaliseringar och perso-
nalminskningar.

Ytterligare investeringar
Forutom dessa tunga beslutade in-
vesteringar i Hoforsverket planeras

Kraftfullt i Hofors

en modernisering inom stal och
valsverk for att oka effektiviteten
och kapaciteten. Ambitionen dr att
fa ett beslut under 2008 .

- De senaste tva aren har innebu-
rit en av den storsta fordndringspro-
cessen i modern tid samtidigt som vi
befunnit oss mitt i en hogkonjunk-
tur. Ett vardefullt jobb har lagts ner
och de nya forutsdttningarna gor
att vi kdnner stor tillforsikt och tro
pa framtiden dar Hoforsverkets ut-
veckling dven i fortsdttningen kom-
mer att bygga vart rena stal.

Jarnhanteringen i Hofors borjade bedrivas i blygsam skala redan 1549.
Ar 1693 tog slikten Petre fran Skottland hand om foretaget vilket in-
ledde en nira 200-arig period priglad av stark utveckling. Mot slutet av
1800-talet tog Stockholms Enskilda Bank med finansfamiljen Wallen-
berg over dgandet. Efter en omfattande modernisering koptes Hofors
Aktiebolag av AB SKF 1916 for att sikra tillgangen pa kvalitetsstal.
Sedan oktober 2007 dgs Ovako till 100 procent av Pampus Stahlbe-

teiligungs GmbH.

Den nya koncernen omsatte forra aret 1,4 miljarder euro och har 4
300 anstéllda vid 16 produktionsenheter, varav nio i Sverige.

Kundsegmentet finns inom fordons-, bil- och 6vrig verkstadsindu-
stri. Produkterna utgors av laglegerade stal och kolstal i from av stang,
valstrad, ror, ringar och férkomponenter.

OVAKO

Tel: 0290-250 00
www.ovako.com
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Hofors kommun vénligast i Sverige

www.tidning.net



