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Dar Dalalven moter havet

Eva ny platscﬁef | Skutskar

"Det ar viktigt att vi alla kdnner oss delaktiga | arbetet”

Eva Karlsson Berg ir en virmlindsk
lagspelare och vinnarskalle med for-
kirlek for processindustri. Numera
dven platschef pa Skutskirs Bruk se-
dan i februari dir hon fokuserar pa
hur bruket kan utvecklas infor fram-
tiden.

- Vem ir Eva Karlsson Berg?

- Viarmldndska, uppvuxen i Kristinehamn,
som gillade matematik och kemi i skolan och
utbildade mig till kemiingenjor pa Chalmers.
De senaste 13 aren har jag jobbat inom Stora
Ensos organisation pa Skoghalls Bruk, savil
som driftchef som produktionschef.

- Vad fick dig att anta utmaningen att
bli platschef i Skutskér?

- Jag kénner att jag har en gedigen erfaren-
het av processindustri genom att ha hanterat
investeringar, genomfort férandringsproces-
ser och effektiviserat produktionen. Det &r en
chans att utveckla de idéer jag har om hur ett
effektivt massabruk ska bedrivas.

- Vad skiljer ditt uppdrag hir jim-
fort med de arbetsuppgifter du hade i
Skoghall?

- Framfor allt &r det ett storre helhetsansvar.
Sedan dr Skoghalls Bruk en integrerad an-
laggning for massa- och kartongproduktion.
Massafabriken i Skoghall ar en leverantdr
till kartongbruket och fokus ligger pa slut-
produkten - kartongen. Hér i Skutskér kan
vi fokusera pa massaproduktion, vilket jag
uppskattar. Daremot dr tillverkningsproces-
sen densamma.

- I sanningens namn sa kommer du inte
till dukat bord. Branschen ér inne i en
tuff period och Norrsundet, som delar
ledning med Skutskir, haller pa att av-
vecklas under detta ar. Vad ser du som
din storsta utmaning?

- Skutskérs Bruk behover en period av lugn
och ro ddr vi gemensamt finner bra arbetssatt
for att oka produktionen och lénsamheten.
Diarfor ar det viktigt att vi nar en enighet 1
ledningsgruppen och att personalen kdnner
tillit till oss och utvecklingsarbetet. De ar
viktigt att vi alla kdnner oss delaktiga i arbe-
tet och att arbetslagen vill ta stort ansvar och
sjdlvstyre. Min framsta uppgift dr att fa med
mig personalen i det framtida arbetet.

- Vad talar for Skutskirs Bruk?

- Vi har vart 6de i egna hidnder med en oer-
hort hog kompetens i foretaget, lang erfa-
renhet och modern produktionsutrustning
till vart forfogande. En klar styrka &r ocksa
att vi har stabila kunder och bra ravaror. Vi
ska fortsdtta utveckla vara kvalitets- och
nischprodukter, Skutskidr #r till exempel
den storsta tillverkaren av hogkvalitativ
fluffmassa i Europa och det finns endast tva
producenter i Europa. Genom de péagaende
investeringarna i vedhanteringen kommer vi
att under slutet av aret dverta och utveckla
Norrsundets tillverkning av sa kallad arme-
ringsmassa for leverans till interna kunder
inom Stora Enso. Det dr mycket positivt for
Skutskérs Bruk.

- Vad betyder Norrsundets avveckling
for Skutskirs Bruk?

- Avvecklingen av Norrsundet starker pa sikt
Stora Ensos stillning vilket naturligtvis gyn-
nar Skutskédrs Bruk. Det viktigaste dr att vi
har viljan att 6ka vara egna kassafloden sa att
vi kan fa rad till nédvéndiga strategiska in-
vesteringar infor framtiden, att vi far igang
positiva spiraler.

- Vad kédnnetecknar dig som chef?
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Som f.d. elitfotbolisspelare gillar Eva Karlsson Berg, ny platschef pa Skutskérs Bruk, tuffa
utmaningar. Hon tror starkt pa brukets mdojligheter att 6ka lonsamheten och ddrmed kunna
besluta om framtida investeringarna kommande ar.

- Jag brukar delegera arbetsuppgifter utan att
for den skull forlora kontroll. Jag tycker att
det dr viktigt att fa medarbetarna med i for-
andringsprocesser. Sedan kan jag ta snabba
beslut om sa behovs. Jag brukar fanga mojlig-
heter nér jag ser dem.

- Vad ir det som ir sa spinnande med
processindustri?

- Det hander nagot hela tiden och ingen dag &r
den andra lik. Det passar mig véldigt bra.

- Ni har satt upp mal for Skutskirs
Bruk 2008?

- Vi ska oka produktionen med 10 000 ton
vilket gor att vi kommer att tangera produk-
tionsrekordet. Framfor allt ska vi identifiera
flaskhalsar i produktionen.

- Blir det personalminskningar?

- Som jag sa tidigare, Skutskdr behover lugn
och ro och personalen behéver fa en chans
till egen kompetensutveckling. Vi star ockséa
infor stora generationsavgangar de narmaste
aren och vi fokuserar, genom Stora Enso
program “Kompetensforsorjning 20157, pa
att sikra kompetensen for nédsta generation
medarbetare och hur vi allmint ska fa fler
ungdomar att ldsa teknik pa gymnasiet och
hogskolan.

- Du ir kvinna och chef inom skogs-
och pappersindustrin, hur kéinns det?

- Vi 4r inte alltfér méanga, det ar en tradi-
tionellt manlig bransch. Det har dock hint
mycket inom svensk skogsindustri de senaste
tre-fyra aren ddr manga duktiga kvinnor ta-
git steget att jobba operativt pa ledande be-
fattningar. Elisabet Salander Bjorklund, som
sitter 1 Stora Ensos koncernledning har visat
vagen for manga kvinnor. I 6vrigt tycker jag
likriktning &r forédande och grupperingar
med alltfér manga likasinnade trakiga. Ju
mer mangfald desto bittre utvecklingsmaj-
ligheter finns det.

- Vad tycker du om att bo i Skutskiir
da?

- Jag trivs i Skutskir och jag gillar brukssam-
hillen. Det finns en stolthet och styrka som
tilltalar mig.

- Och sonen har bérjat spela fotboll i
Skutskirs IF Fotbollsklubb. Han har
lite att bras pa?

- Ja, precis. Som gammal allsvensk fotbolls-
spelare 1 Gideonsberg tycker jag det &r jatte-
kul. Jag ténker aldrig ldgga av med fotbollen.
Det finns mycket bra idrottsverksamhet for
barn och ungdomar i Skutskér och jag kan
mycket vil tdnka mig att fungera som trénare
for barnen om nagra ar.

- Lycka till med uppdraget i framti-
den!

- Tack!

Fakta Skutskars Bruk:

Stora Enso Skutskidrs Bruk tillverkar
pappersmassa och fluffmassa for bland
annat tidningspapper, journalpapper och
hygienprodukter. Antalet medarbetare ar
ca 300.

I underhallsbolaget SESU AB arbetar
i Skutskér ca 140 medarbetare som sva-
rar for underhall och infrastruktur vid
bruket.

Skutskir ligger i Alvkarleby kommun,
1,5 mil séder om Gévle, och har goda all-
ménna kommunikationsmgjligheter.

Fabriken 1 Skutskdr byggdes 1894
och hade dé en produktion pa 6000 ton.
Skutskirs Bruk dr idag en modern mas-
safabrik med en produktionskapacitet pa
550 000 ton, fordelat pa tre massalinjer.
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Fakta Stora Enso:

Stora Enso &r en integrerad skogsin-
dustrikoncern med tillverkning av tid-
nings- och bokpapper, journalpapper och
finpapper, konsumentkartong, industri-
forpackningar samt traprodukter.

Stora Ensos omséttning under 2007
uppgick till 13,4 miljarder EUR. Koncer-
nen har cirka 38 000 anstéllda i mer dn
40 liander i fem vérldsdelar och en arlig
produktionskapacitet pa 13,1 miljoner
ton papper och kartong samt 7,5 miljoner
kubikmeter sdgade trdprodukter, varav
3,2 miljoner kubikmeter vidareforadlade
produkter.

Stora Ensos aktier dr noterade i Hel-
singfors och Stockholm.
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Skutskars Bruk
814 81 Skutskar
Tel. 01046-850 00
www.storaenso.com
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